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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS

A Prefeitura Municipal de Pacajus, no uso de suas atribuigoes legais, faz saber que estardo abertas as inscrigdes ao
Concurso Publico para provimento de cargos vagos pertencentes ao quadro permanente da Prefeitura Municipal de
Pacajus, nos termos da Lei Municipal N° 64/2006, de 06 de dezembro de 2006 e Lei Municipal No. 01/2007 de 05 de
margo de 2007, conforme autorizacdo do excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Pacajus, regendo-se, em
todas as suas fases, pelas normas, requisitos e condigdes consignadas nas Instrugcdes Especiais € Anexos que constituem
parte integrante deste Edital.

I—-DO CRONOGRAMA

Periodo de Inscricdo 05 a 29 de junho de 2007.

Internet: www.iepro.org.br
Posto Local de Inscri¢gdes: Rua Mamede Nogueira, S/N.
Bairro Buriti — Pacajus — CC (Centro Social).

Local de Inscriciao
Edital do Concurso

Na Internet: 05 a 29 de junho de 2007, das 08h00min as 23h59min.

Horario de Inscri¢ao No Posto Local de Inscri¢oes: 06 a 29 de junho de 2007
Das 08h00min as 14h00min

Data de realizacio do Concurso 29 de Julho de 2007

O local e horario de realizagdo das provas serd informado quando da entrega
Local e Horario de realizacio das dos Cartdes de Identificagdo.

provas Os candidatos a mesma_funcdo/cargo fardo as provas na mesma data e
hordrio.

Manha:

Inicio: 08h30min / Término: 12h30min
Tarde:

Inicio: 13h30min / Término: 17h30min

Horario das Provas

1I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera realizado pelo Instituto de Estudos, Pesquisas e Projetos da UECE - IEPRO, obedecidas as
normas deste Edital.

2. O cargo, a escolaridade/pré-requisitos, o total de vagas (Coluna C), as vagas reservadas para portadores de
deficiéncia (Coluna D), a carga horaria de trabalho (Coluna E), a remunerag@o (Coluna F) e a taxa de inscri¢do (Coluna
Q) estdo descritas no ANEXO I, deste Edital.

3. Dentre as vagas disponiveis ficam reservadas 5% (cinco por cento) as pessoas portadoras de deficiéncia e quando da
aplicagdo do percentual resultar fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), sera arredondada para 1 (uma) vaga, nos
termos do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e do artigo
37, item VIII, da Constituicdo Federal, cujas instrugdes constam no Capitulo IV deste Edital.

III — DAS INSCRICOES

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se; no sentido de recolher o valor de inscrigao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

2. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que ap6s a habilitacdo no Concurso e no ato da
posse na fungdo, ira satisfazer as seguintes condi¢des:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) Estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) Possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos para o cargo, descritos no ANEXO I deste Edital.

f) Néao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fungdo, comprovada por atestado médico oficial,
expedido pela Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal de Pacajus.
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h) Apresentar declaragdes de acumulagao licita de cargos publicos;

i) Apresentar declaragdo de bens;

j) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou funcdo publicos ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

k) Assinar termos de compromisso confirmando a ciéncia e concordancia com as normas da Prefeitura Municipal de
Pacajus;

1) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.1 No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2 deste Capitulo, sendo
obrigatdria a sua comprovacdo quando da convocacdo para ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob
pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

3. As inscrigdes ficarfo abertas, através da Internet, no periodo das 08h00min de 05 de junho de 2007 até as 23h59min
(horario de Brasilia) de 29 de junho de 2007, e no Posto Local de Inscrigdes — Rua Mamede Nogueira, S/N — Bairro
Buriti — Pacajus — Ceara (Centro Social) no periodo das 08h00min de 06 de junho de 2007 até as 14h00min (horario de
Brasilia) de 29 de junho de 2007.

4. Para inscrever-se no Posto Local de Inscrigdes, o candidato devera:

4.1 Apresentar-se no Posto Local de Inscri¢des:

a) Solicitar Ficha de Inscri¢do referente ao Concurso Publico (a ficha de inscrigdo sera digitada por um representante do
IEPRO).

b) Ler as informagdes relativas ao Concurso Publico, ler as informagdes digitadas na Ficha de Inscri¢do e assinar o
requerimento da mesma.

¢) Estar munido de documento de identidade. Sao considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e
pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos
de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB,
CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia
na forma da Lei n® 9.503/97).

d) Devolver a Ficha de Inscricdo devidamente assinada.

e) Pagar a taxa de inscri¢do indicada no quadro do ANEXO I deste Edital, a titulo de ressarcimento de despesas com
material ¢ servigos.

f) A Ficha de Inscrigdo sera retida pelo IEPRO ap6s ser digitada e assinada pelo candidato.

4.2. No valor da inscrigdo sera incluido o valor R$ 1,70 (hum real e setenta centavos) referente as despesas bancarias da
Caixa Econdmica Federal.

4.3 O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do proprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apos a respectiva compensacao.

4.3.1 Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a
inscrigao.

4.4 Sera permitida a inscricdo por procura¢do no Posto Local de Inscri¢des, mediante entrega do original da mesma,
acompanhada de copia autenticada do documento de identidade do candidato e apresentagdo da identidade do
procurador.

4.4.1 Devera ser apresentada uma procuragdo para cada candidato, que ficara retida.

4.4.2 Na procuragdo particular ndo ha necessidade de reconhecimento de firma, mas devera conter descricdo expressa
autorizando o procurador a realizar inscri¢do no referido Concurso.

4.5 O candidato, ou seu procurador, ¢ responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo, arcando o
candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros no preenchimento desse documento.

5. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletronico www.iepro.org.br durante o periodo
das inscrigdes e, através do link: Concurso da Prefeitura Municipal de Pacajus, efetuar sua inscrigdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

a) Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet,
imprimir o Boleto de Pagamento.

b) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servigos, Internet e bancarias, de acordo com as instrugdes constantes no endereco eletronico, no valor correspondente a
opgdo de cargo, conforme estabelecido no quadro do ANEXO I deste Edital.

¢) O candidato que realizar sua inscricdo via Internet podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por boleto
bancario, pagavel em qualquer banco, preferencialmente nas agéncias lotéricas.

d) O boleto bancario, disponivel no enderego eletronico www.iepro.org.br, devera ser impresso para o pagamento do
valor da inscri¢do, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscri¢do on-line.

e) A partir de 10 de julho de 2007, o candidato devera conferir no endereco eletronico do IEPRO se os dados da
inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢do foi pago. Em caso negativo, o candidato devera
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entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato do IEPRO, (85) 3225-2407, de segunda a sexta-feira,
uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

f) As inscri¢des efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento do valor da
inscrigao.

g) As solicitagdes de inscri¢do via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apos a data de encerramento das
inscrigdes, ndo serdo aceitas.

h) O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

i) O IEPRO e a Prefeitura Municipal de Pacajus ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des, via Internet, ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

j) O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivagdo da inscrigao.

6. Ao inscrever-se o candidato devera indicar, na Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscrigdo via Internet, o Nome da
Opgdo de Cargo para o qual pretende concorrer, conforme tabela constante no quadro do ANEXO I e da barra de
op¢des do Formulario de Inscri¢do via Internet.

6.1 O candidato que deixar de indicar, na Ficha de Inscri¢do ou no Formulério de Inscri¢do via Internet, a Opgdo de
Cargo ou fizer indicagdo de codigo inexistente, terd sua inscrigdo cancelada.

7. Ao inscrever-se no Concurso, ¢ recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagdo
das provas uma vez que s6 podera concorrer a um cargo por periodo de aplicagdo.

7.1 O candidato que efetuar mais de 1 (uma) inscri¢do por periodo de aplicacdo, terd a(s) primeira(s) inscrigao(des)
canceladas. Nao sendo possivel identificar a(s) primeira(s) inscri¢do(des) efetivada(s).

8. As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do/Formulario de Inscrig@o via Internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Pacajus e o IEPRO o direito de excluir do Concurso Publico
aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos
ou falsos.

9. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da Opgdo de Cargo, bem como ndo haverd em
hipétese alguma devolugdo da importancia paga. Salvo os candidatos inscritos no periodo de dezembro de 2006 a
janeiro de 2007 e de acordo com os casos previstos no Capitulo VIII, itens 5.1 e 5.2, no periodo de 05 a 15 de junho de
2007.

9.1 Os candidatos que estejam enquadrados na caracterizagdo de pobreza, na forma do caput do art. 18 do Decreto
Federal N. 5.209, de 17 de setembro de 2.004, com a redacdo que lhe conferiu o Decreto Federal No. 5.749, de 12 de
abril de 2.006 — caracterizacdo de pobreza para fins de inclusdo no programa Bolsa Familia (renda familiar de até cento
e vinte reais per capta) — poderdo requerer isencdo da taxa de inscri¢do do Concurso Publico regulado por este Edital.
9.1.1 No formulario de requerimento de isengdo o candidato fara constar os dados que o caracterizam como beneficiario
do direito a isencdo no certame, além da declaracdo de que as informagdes por ele prestadas sdo verdadeiras, sob pena
de infragdo ao art. 299 do Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei No. 2.848, de 7 de dezembro de 1.940).

a) Quando a familia do requerente estiver incluida no programa do Bolsa Familia, do Governo Federal, o candidato
anexara fotocopia do cartdo NIS (cartdo do Bolsa Familia) e a comprovacdo do vinculo que existe entre o beneficiario
do programa e o requerente, quando este ndo for o proprio beneficiario.

b) Quando a familia do requerente ainda ndo estiver incluida no programa Bolsa Familia, do Governo Federal, o
candidato ficara dispensado de anexar fotocdpia do cartdo NIS (cartdo do Bolsa Familia).

9.1.2 O Municipio de Pacajus podera, a qualquer momento, realizar inspegdo para averiguacdo das informagdes
prestadas pelo candidato requerente do beneficio de isengéo, previsto pelo item 9.1 deste Capitulo, e encaminhara ao
Ministério Publico os casos de constatagao de declaragdes falsas para que se torne efetiva a sangdo prevista pelo art. 299
do Codigo Penal para os infratores.

10. Nio serdo aceitas inscri¢oes por deposito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou deposito
em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

11. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

12. O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condig@o especial para realizagdo da prova devera
solicita-la até o término das inscri¢des, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao IEPRO (Ref.: Solicitagdo/PM
Pacajus — Rua Acapulco, 215 — Bairro Itaperi — Fortaleza — Ceara — CEP 60.742-000).

12.1 O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, podera nio ter a condigao
atendida.

12.2 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

13. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um acompanhante
que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.

13.1 Nao havera compensagdo do tempo de amamentagio no tempo de duragdo de prova.
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1V - DAS INSCRICOES PARA OS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII, do artigo 37 da Constituigdo Federal, é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso, cujas
atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2. O candidato portador de deficiéncia concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de
validade do Concurso, por opgao de cargo, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas.

3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°
do Decreto Federal n® 3.298/99, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

3.1 Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passiveis de corre¢do como, por
exemplo, miopia, astigmatismo etc.

4. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplica¢do das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°,
deverio ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, via SEDEX, ao IEPRO.

5. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na Ficha de
Inscricdo/Formulério de Inscri¢do via Internet e, no periodo das inscri¢des, devera encaminhar via SEDEX, ou Aviso de
Recebimento (AR), ao IEPRO (Ref.: Laudo Médico — Concurso Publico/PM Pacajus — Rua Acapulco, 215 — Bairro
Itaperi — Fortaleza — Ceara — CEP 60.742-000), os documentos a seguir:

a) Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes, atestando
a espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF e opg¢ao de
Cargo.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confec¢do de prova especial em Braile ou Ampliada, especificando
o tipo de deficiéncia.

¢) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas e/ou leitura da
prova, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até
o término das inscri¢des, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e
suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e puncdo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serfo oferecidas provas nesse sistema,
com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, ndo atenderem os dispositivos mencionados no:

— Item 4 — letra “a” — Serdo considerados como nao portadores de deficiéncia.

— Item 4 — letra “b” — Nao terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

— Item 4 — letra “c” — Nao terdo tempo adicional para realizagdo das provas e/ou uma pessoa designada para a leitura da
prova, seja qual for o motivo alegado.

6. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme instrugdes constantes neste Capitulo ndo
podera impetrar recurso em favor de sua condig@o.

7. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagado destes tltimos.

8. A compatibilidade entre as atribuicdes da fungdo e a deficiéncia do candidato serd avaliada por equipe
multiprofissional designada pela Prefeitura do Municipio de Pacajus, durante o estagio probatdrio de 3 (trés) anos.

9. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

12. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessdo de aposentadoria.
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V - DAS INSCRICOES REALIZADAS EM DEZEMBRO 2006 E JANEIRO DE 2007.

1. Os candidatos inscritos no periodo de dezembro de 2006 a janeiro de 2007, deverdo, obrigatoriamente, revalidar suas
inscri¢des no Concurso N°. 001/2007, via internet no site www.iepro.org.br ou no Posto Local de Atendimento, nos
prazos e locais definidos neste Edital, como também lhes ¢ facultado mudar de opgdo nos cargos oferecidos desde que
atenda aos requisitos necessarios, previstos no Capitulo VIII, itens 5.1 e 5.2, deste Edital.

2. O candidato inscrito no periodo de dezembro de 2006 a janeiro de 2007 que ndo mais desejar participar deste
Concurso (N°. 001/2007), ndo revalidara a inscrigdo, requerendo por escrito ao Municipio de Pacajus o ressarcimento da
taxa de inscrigdo, através do IEPRO, no Posto Local de Inscri¢des: Rua Mamede Nogueira, S/N — Bairro Buriti —
Pacajus — Ceara (Centro Social), mediante a apresentacdo do comprovante de seu pagamento, durante o periodo de 05 a
15 de junho de 2007, sera ressarcido apds este periodo em 5 (cinco) dias Uuteis.

3. Os Candidatos que irdo revalidar suas inscri¢des poderdo, a seu critério, acrescentar dados que julguem necessarios.

VI - DAS COMISSOES ORGANIZADORAS E FISCALIZADORAS DO CONCURSO

1. Da Comissdo Organizadora e Executora do Concurso:
1.1 O Prefeito Municipal de Pacajus designard, através de Portaria, uma Comissdo Organizadora e Executora do

Concurso composta de, no minimo, 05 (cinco) membros, dos quais um sera, o Presidente, todos indicados pelo
INSTITUTO DE ESTUDOS, PESQUISAS E PROJETOS DA UECE - IEPRO, professores especialistas e consultores
em Desenvolvimento de Recursos Humanos com a finalidade de elaborar e julgar as provas, bem como analisar, julgar
e pontuar as entrevistas e curriculos apresentando, como resultado, a classificagdo final por Cargo/Fungio, bem como
analisar e julgar os recursos interpostos no prazo determinado no capitulo XIV, deste Edital.

2. Da Comissao Fiscalizadora do Concurso:

2.1 O Prefeito Municipal de Pacajus designara, através de Portaria, uma Comissdo Fiscalizadora do Concurso, composta
de no minimo 07 (sete) membros, sendo sempre um niimero impar, dos quais um sera o Presidente, escolhidos entre as
pessoas com representatividade na administracdo e na comunidade com a finalidade de acompanhar a realizacdo e
transparéncia do Concurso.

2.2 Esta comissdo julgara os casos ndo previstos neste Edital que venham a ocorrer durante a realizagdo do Concurso no
dia 29 de julho de 2007. Sendo, portanto a autoridade méaxima durante esta fase do certame.

VII - DAS PROVAS

1. As provas de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Matematicos, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos
constardo de questdes objetivas de multipla escolha e versardo sobre contetidos programaticos constantes no ANEXO II
do presente Edital. O nimero de questdes objetivas estdo descriminados por cargo/fungdo no ANEXO III, deste Edital.
2. A Redagdo (Producdo Textual) versara sobre contetidos dos programas constantes do ANEXO II do presente Edital.
3. As provas do Concurso serdo elaboradas e corrigidas por uma equipe de professores especialistas, consultores em
Desenvolvimento de Recursos Humanos do IEPRO, contratada para coordenar e efetivar a realizacdo do Concurso
Publico solicitado pela Prefeitura Municipal de Pacajus.

4. Os candidatos que concorrerdo aos cargos de Agente de Transito e Guarda Municipal e obtiverem nota igual ou
maior a 50 (cinqilienta) pontos na prova objetiva, serdo submetidos a mais 3 (trés) fases de carater eliminatorio;
conforme especificado no ANEXO IV deste Edital, a ser marcada posteriormente ¢ devidamente divulgada.

5. Os candidatos que concorrerdo aos cargos de Merendeira, Ajudante de Pedreiro, Auxiliar de Servigos Gerais,
Bombeiro Hidraulico, Eletricista, Gari, Jardineiro, Marceneiro, Pedreiro, Podador, Soldador Elétrico, Vigia e Digitador;
e obtiverem nota igual ou maior a 50 (cinqiienta) pontos na prova objetiva, serdo submetidos a uma Prova Pratica
destinada a avaliar a experiéncia, habilidade e desempenho do candidato em tarefas tipicas ao cargo, conforme
especificado no Capitulo XI deste Edital.

VIII - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. A aplicacdo das provas esta prevista para: 29 de julho de 2007 - Provas Objetivas e a Redagdo para todos os cargos.
1.1 Todas as provas serdo realizadas na cidade de Pacajus — CE.

1.2 As provas objetivas e Redagao serdo aplicadas no mesmo dia.

1.3 A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizacdo das mesmas.
1.4 Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados localizados na Cidade de Pacajus — CE,
o IEPRO reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas, a determinar, para aplicacdo das provas, nio
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
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1.5 Havendo alteragdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer aos domingos ou feriados.

2. A confirmagdo das datas e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de
Editais de Convocagdo para Provas, a serem publicados nos meios de comunicacdo oficiais do Municipio de Pacajus e
na Internet.

3. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e no local constantes nas listas
afixadas, no Cartdo de Inscrigdo do Candidato e no site: www.iepro.org.br.

4. Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo de Inscricio do Candidato quanto a nome deverdo ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas em formulario especifico.

5. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a opgao de Cargo e/ou a condi¢do de portador de deficiéncia, o candidato
devera entrar em contato com o IEPRO com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de
realizagdo da prova, pelo telefone (85) 3225-2407, e-mail.: concursopacajus@hotmail.com.

5.1 A alterag@o de opcdo de Cargo/Fungdo, para os candidatos inscritos no periodo de dezembro de 2006 a janeiro de
2007, somente sera processada se o valor da taxa de inscricdo da nova opgao for igual ou menor que o valor da taxa de
inscri¢do anteriormente paga.

5.2 Caso o valor da taxa de inscricdo da nova opg¢do de Cargo/Fungdo for maior que valor pago, o candidato devera
pagar a nova taxa de inscri¢ao e solicitar a devolugdo do valor pago anteriormente.

5.3 O candidato que ndo entrar em contato com o IEPRO no prazo mencionado serd o exclusivo responséavel pelas
conseqiiéncias advindas de sua omissao.

6. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o
identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgios ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRC etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

6.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

6.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao
policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

7. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

7.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

7.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminagdo no Concurso Publico de Pacajus.

8. O IEPRO, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico de Pacajus — o que ¢ de interesse ptblico
e, em especial, dos proprios candidatos — bem como sua autenticidade, solicitard aos candidatos, quando da aplicagdo
das provas, a autenticacdo digital das Folhas de Respostas personalizadas. Na hipotese de o candidato ndo autentica-la
digitalmente, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

9. Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, Ginico
documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de
Questoes personalizada. Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

10. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta preta, lapis preto n®2 e
borracha.

10.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
tinta preta ou reforca-los com grafite na cor preta, se necessario.

10.2 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

10.3 Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

11. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao Concurso, aos comunicados, as
Instrucdes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento incorreto e descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

12. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
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b) Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nao apresentar documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida duas horas do inicio das provas;

f) Fizer anotac¢do de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do ou em qualquer outro meio,
que ndo o fornecido pelo IEPRO no dia da aplicagdo das provas;

g) Ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizagio;

h) Estiver portando armas (branca e/ou de fogo), mesmo que possua o respectivo porte;

i) Langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) Nao devolver integralmente o material recebido;

k) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotag@o, impresso ndo permitido ou
maquina calculadora ou similar;

1) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico de comunicagio (bip, telefone celular, relogios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

12.1 O candidato que estiver portando equipamento eletronico como os indicados na alinea “1”, tera o aparelho
desligado.

12.2 Os aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados até a saida do candidato do local de prova.

12.3 O IEPRO néo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagao
das provas, nem por danos neles causados.

13. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes
personalizado.

14. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos, o IEPRO procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do Cartao de
Inscrigdo do Candidato ou boleto bancario com comprovagdo de pagamento, com o preenchimento de formulério
especifico.

14.1 A inclusdo de que trata o item 15 serd realizada de forma condicional e sera analisada pelo IEPRO, na fase do
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

14.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 15, a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
15. Quando, apo6s a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, a utilizacdo de
processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

17. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

18. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, o IEPRO nao fornecera exemplares dos
Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso Publico. As questdes das Provas Objetivas e respectivas respostas consideradas como certas serdo divulgadas
no endereco eletronico www.iepro.org.br , em data a ser comunicada no dia da aplicacdo das provas.

IX - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. As provas objetivas do Concurso Publico serdo elaboradas e corrigidas por uma equipe de professores especialistas,
consultores em Desenvolvimento de Recursos Humanos do IEPRO, contratada para coordenar e efetivar a realizagdo do
Concurso Publico solicitado pela Prefeitura Municipal de Pacajus;

2. As provas chegardo lacradas aos candidatos, que receberdo as instru¢des necessarias para os procedimentos
subseqiientes. Cada turma de candidatos sera acompanhada por um fiscal, devidamente credenciado;

3. A nota maxima das provas objetivas sera 100 (cem) pontos, sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a
50 (cingiienta) pontos em qualquer uma das provas. Nao havera segunda chamada ficando, também, desclassificado o
candidato faltoso, retardatério, surpreendido em fraude, ou que apresente conduta irregular. Nos dois ultimos casos,
além da eliminacdo, ficam os candidatos sujeitos as cominagdes previstas na lei;
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X - DO JULGAMENTO DA REDA CAO PARA OS CARGOS DE: COORDENADOR
PEDAGOGICO ESCOLAR, PEDAGOGO, PSICOPEDAGOGO, PROFESSORES E
SECRETARIO ESCOLAR.

1. Somente serdo corrigidas as Redagdes dos candidatos habilitados na Prova Objetiva.

2. Sera considerado habilitado na Redagdo o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqiienta), numa escala
de 0 (zero) a 100 (cem), constando da avaliacdo, além do conhecimento educacional, a corre¢do gramatical e a
adequagao vocabular.

3. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado.

4. Sera atribuida nota ZERO a prova que for assinada fora do local apropriado e ou apresentar qualquer sinal que, de
alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato.

5. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.

6. Os candidatos poderdo interpor recurso e/ou ter vista de sua prova, de acordo com o estabelecido no Capitulo XIV
deste Edital.

XTI - DAS PROVAS PRATICAS PARA OS CARGOS DE:
Merendeira, Ajudante de Pedreiro, Auxiliar de Servicos Gerais, Bombeiro Hidraulico, Eletricista, Gari,
Jardineiro, Marceneiro, Pedreiro, Podador, Soldador Elétrico, Vigia e Digitador

1. Para a Prova Pratica serfo convocados os candidatos habilitados que obtiverem nota igual ou maior a 50 (cingiienta)
pontos na prova objetiva, em data a ser marcada e divulgada pelo IEPRO.

1.1 Havendo empate na classificagdo da prova objetiva, todos os candidatos, nestas condi¢des, serdo convocados;

1.2 Dentre os candidatos que concorrem as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, serdo convocados todos os
candidatos habilitados nas provas objetivas.

2. A Prova Pratica destina-se a avaliar a experiéncia, habilidade, desempenho do candidato em tarefas tipicas ao cargo.
3. A Prova Pratica tera carater exclusivamente habilitatorio, ndo influindo na classifica¢do do candidato e sera avaliada
na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior
a 50 (cinqiienta).

4. Obedecidos os critérios de avaliacdo, aos candidatos habilitados sera atribuida nota 100 (cem) e aos ndo habilitados
sera atribuida nota 0 (zero).

5. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.

XII - DA PROVA DE TITULOS

1. A Prova de Titulos concorrerdo somente os candidatos habilitados na Prova Objetiva com nota igual ou superior a 50
(cinqlienta) pontos.

2. Constituem Titulos os indicados, a seguir, com pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos, devidamente comprovados e
em area relacionada ao cargo pretendido.

2.1 Na somatoria dos Titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

3. Os Titulos a serem considerados sdo os constantes do quadro abaixo, ndo se admitindo pontuagdo a qualquer outro
documento.

TITULO PONTO REQUISITOS
I — Doutorado relacionado ao cargo/fungao 5,0 ]?1p~loma devidamente registrado pelo
orgao competente.
IT — Mestrado relacionado ao cargo/fungao. 4,5 Diploma devidamente registrado pelo

orgdo competente.

Certificado registrado, expedido por
institui¢do oficial de ensino devidamente
reconhecida pelo MEC, acompanhada do
Historico Escolar do Curso.

III — Especializagdo em nivel de pds-graduagdo, com carga
horaria minima de 360 horas/aula, relacionada ao 3,5
cargo/funcgao.

Certificado expedido por 6rgao oficial
de ensino ou relacionado a area.

IV — Curso, com carga horaria minima de 120 horas, concluido

a partir de 01 de janeiro de 2000, relacionado ao cargo/fungao. 23




PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2007

IEPRO

bviliisia sin Fs | s,

P & Bifrlad
CE T

4. Niao serdo aceitos protocolos de documentos, de certidoes, de diplomas ou de declaragdes, os quais devem ser
apresentados no original ou em copia autenticada por tabelionato Publico.

5. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando vertidos
para o portugués, por tradutor juramentado e devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educagdo — MEC.

6. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que fica vedada a cumulatividade de créditos.

7. A apresentacdo dos titulos e a entrega dos documentos correspondentes deverdo ser enviados pelos candidatos, por
meio de SEDEX ao IEPRO, em envelope lacrado, devidamente identificado com seu nome por extenso, niimero de
documento de identidade e Opg¢édo de Cargo:

IEPRO
Ref.: Concurso PM PACAJUS/Titulos
Rua Acapulco, 215 — Bairro Itaperi / CEP: 60742-000 / Fortaleza - Ceara

7.1 O prazo e os procedimentos para entrega dos titulos serdo divulgados em Edital Especifico, a ser publicado nos
meios de comunicagao oficiais do Municipio de Pacajus.

8. Todos os documentos referentes aos titulos ndo retirados no prazo de 120 (cento e vinte) dias da homologagdo final
do processo do Concurso, poderdo ser inutilizados pela Prefeitura Municipal de Pacajus, salvo se houver pendéncia
judicial.

9. Nio serdo aceitos titulos ap6s a data fixada para a apresentacdo dos mesmos, bem como de candidatos que tenham
sido eliminados nas fases anteriores do Concurso.

10. A avaliagdo dos titulos sera feita pelo IEPRO e o seu resultado sera divulgado nos meios de comunicagao oficiais do
Municipio de Pacajus e no site: www.iepro.org.br

XIII - DA CLASSIFICACAO

1. A nota final dos candidatos habilitados para o cargo de Professor Municipal sera igual a nota padronizada obtida na
Prova Objetiva acrescida da nota da Redagéo e dos pontos atribuidos aos Titulos.

2. A nota final dos candidatos habilitados para os demais cargos sera igual a nota padronizada obtida na Prova Objetiva.
2.1 Havendo empate na tltima colocagao, todos os candidatos nestas condi¢des serdo convocados.

3. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em listas de classificagdo para cada
cargo.

4. Na hipétese de igualdade de nota final tera preferéncia, apds a observéancia do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°
10.741/03 (Lei do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

4.1 Para os cargos de Professor Municipal:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Pedagogicos;

¢) tiver maior idade.

4.2 Para os demais cargos:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nimero de acertos em Portugués;

¢) tiver maior idade.

X1V - DOS RECURSOS

1. O candidato podera interpor recurso relativo a cada etapa do Concurso Publico:

a) a aplicacdo das provas;

b) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

¢) ao resultado das provas;

d) a vista da Redagao;

e) a contagem de Titulos.

1.1 O prazo para interposi¢do de recurso serd de 2 (dois) dias uteis apds a concretizagdo do evento que lhes disser
respeito, tendo como termo inicial o 1° dia util subseqiiente a data do evento a ser recorrido ou da publicacdo dos
resultados nos meios de divulgagao oficiais do Municipio de Pacajus.

1.2 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

1.3 Admitir-se-4 um tunico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado outro recurso de igual teor.
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1.4 Sera concedida vista da Redagao, aos candidatos que a requererem no prazo de 2 (dois) dias Uteis apos a divulgacao
do resultado, nos meios de comunicacao oficiais do Municipio de Pacajus, e no site do IEPRO (www.iepro.org.br )

1.5 A vista da Redag@o sera realizada através da Internet, no site do IEPRO (www.iepro.org.br), em data e horarios a
serem divulgados nos meios de comunicacio oficiais do Municipio de Pacajus.

2. Os candidatos deverdo enviar o recurso em trés vias (original e duas copias). Os recursos deverdo ser digitados ou
datilografados. Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir.

MODELO DE IDENTIFICACAO DE RECURSO

Concurso: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS
Nome Completo do Candidato:
N° do Documento de Identidade:
N° de Inscri¢do no Concurso:

Cargo:
Tipo de Gabarito: item 1, “b”)
N°da Questdo : ___ (apenas para recursos sobre o item 1, “b” e 1"d")

Fundamentagdo e argumentagao logica:

Data:
Assinatura:

3. Os recursos referentes ao item 1 deste Capitulo, deverdo ser remetidos por intermédio dos Correios, por SEDEX ou
Correspondéncia Registrada, ao IEPRO (Ref.: Recurso/PM de Pacajus - CE, Rua Acapulco, 215 — Bairro Itaperi —
60472-00 — Fortaleza - CE).

3.1 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para tanto, a data da postagem.

3.2 Nio serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, internet, telegrama ou por qualquer outro meio que
ndo seja o especificado no item 3 deste Capitulo.

5. A Banca Examinadora constitui-se ultima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

6. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

7. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independente de formulacdo de recurso.

8. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

9. Na ocorréncia do disposto nos itens 7 e 8 deste Capitulo, podera haver, eventualmente, alteragdo da classificagao
inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

10. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, nos meios de comunicagdo oficiais do Municipio
de Pacajus, e apenas quanto aos pedidos que forem deferidos.

XV - DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

1. Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administragdo, conforme o niimero de vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

1.1 Quando da nomeagéo e contratagdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de
maneira seqilencial e alternada. A nomeagao se inicia com o primeiro candidato da lista geral, passando ao primeiro da
lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados, aplicando-se sempre a regra do Art. 37,
paragrafo 2, do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial serdo chamados até esgotar-se o percentual da reserva
legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera
preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral.

1.2 O candidato aprovado, classificado e contratado por forga deste Concurso Publico, passard por um estagio
probatorio de 3 anos, durante o qual sera avaliado quanto a sua competéncia e probidade para o exercicio da fungao.

2. A convocagdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita através dos meios de
comunicacdo oficiais do municipio e por telegrama, que estabelecera o horario, dia e local para apresentacdo do
candidato.
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3. O candidato inscrito como portador de deficiéncia sujeitar-se-4 a avaliagdo de uma equipe multiprofissional do
Municipio de Pacajus, que avaliard a compatibilidade entre as atribui¢des da fungdo e a deficiéncia do candidato
durante o estagio probatorio de 3 (trés) anos.

3.1 No exame médico especifico, ndo sendo configurada a deficiéncia declarada, o titulo de nomeagdo pela lista
especifica sera tornado insubsistente, voltando o candidato a figurar apenas na lista geral de candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificagdo desta.

3.2 Sera tornado sem efeito o titulo de nomeagdo do candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com as
atribui¢oes da fungdo.

4. Perdera os direitos decorrentes do Concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) Nao comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagao;

b) Nao aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio da fung@o, pela Prefeitura Municipal de Pacajus;

¢) Recusar a nomeagdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos
estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.

5. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio da
fungdo, ap6s submeter-se ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatdrio, a ser realizado pela Junta Médica
designada pela Prefeitura Municipal de Pacajus, por ocasido da nomeagéo.

6. Apo6s a nomeagdo, no momento da posse, o candidato devera entregar a documentagdo comprobatoria das condi¢des
previstas no item 2, do Capitulo III deste Edital.

6.1 E facultado & Prefeitura Municipal de Pacajus exigir dos candidatos nomeados, além da documentagio prevista no
item 2 do Capitulo III deste Edital outros documentos que julgar necessarios.

7. A Prefeitura Municipal de Pacajus, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto
3x4 do candidato no Cartdo de Autenticacdo Digital — CAD, coletara a assinatura do candidato e procedera a
autenticag@o digital do cartdo.

XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das condigdes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nido podera alegar desconhecimento.
2. A legislagdo com vigéncia ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

3. Todos os calculos referentes ao Julgamento e a Classificagdo dos candidatos serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

4. O prazo de validade deste Concurso ¢ de 2 anos, a contar da data de homologagio, prorrogavel por igual periodo, a
juizo da Administragdo Municipal de Pacajus.

5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢do, prova ou nomeacdo do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.

6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e resultados sero publicados nos meios de
comunicacdo oficiais do Municipio de Pacajus.

7. Serdo divulgados nos meios de comunicago oficiais do Municipio de Pacajus, apenas os resultados dos candidatos
que lograrem éxito na classificagdo do Concurso.

8. Cabe a Prefeitura Municipal de Pacajus o direito de aproveitar os candidatos classificados, em niimero estritamente
necessario para o provimento das fungdes vagas existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do
Concurso, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacao total dos habilitados.

8.1 O preenchimento das vagas estara sujeito a disponibilidade orgamentaria e as necessidades da Prefeitura Municipal
de Pacajus.

9. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato) constantes na Ficha de
Inscricdo/Formulario de Inscrig@o, o candidato devera dirigir-se:

a) A sala de coordenagdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a corregio.

b) Apoés a realizacdo da Prova Objetiva até o momento da publicagdo da classificacdo final, alteragdes devem ser
requeridas diretamente ao IEPRO.

¢) Apos a publicagdo da classificagdo final, alteragdes devem ser requeridas, pessoalmente, no Departamento Pessoal da
Prefeitura Municipal de Pacajus, mediante apresentacdo da cédula de identidade.

10. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco ¢ telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para
tomar posse, caso nao seja localizado.

11. A Prefeitura Municipal de Pacajus e o IEPRO ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:
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a) Endereco ndo atualizado;

b) Enderego de dificil acesso;

¢) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

12. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a nomeagdo do candidato, desde que
verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na
inscri¢@o, nas provas ou nos documentos.

13. Os itens dos Capitulos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas
correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado nos meios de divulgagdo
oficiais do municipio, no site da Prefeitura Municipal de Pacajus, e no site do IEPRO.

14. O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal de Pacajus.

15. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilita¢do, classificagdo, ou nota
de candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e homologagdo em 6rgao de divulgagdo oficial.

16. Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Pacajus e pelo
IEPRO, no que a cada um couber.

17. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e & apresentacdo para posse € exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

18. A Prefeitura Municipal de Pacajus e o IEPRO n@o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso.

19. Outros beneficios concedidos pela Prefeitura Municipal de Pacajus obedecem a legislagio municipal vigente e
variam de cargo para cargo.

Pacajus (CE), 04 de junho de 2007.

FRANCISCO JOSE CUNHA DE QUEIROZ
Prefeito Municipal de Pacajus.

12



